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TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Aviso n.° 135/2018

Por ordem superior se torna publico que foi assinado,
no dia 20 de setembro de 2018, na cidade da Praia, por
ocasiao da visita oficial a Cabo Verde, do Sr. Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, o Acordo
Administrativo para a aplicagdo da Convengao sobre Se-
guranga Social entre a Republica Portuguesa e a Republica
de Cabo Verde, cujo texto se publica em anexo.

Secretaria-Geral, 8 de outubro de 2018. — A Secretaria-
-Geral, Maria Jodo Paula Lourenco.

ACORDO ADMINISTRATIVO PARA A APLICAGAO DA CONVENGAO
SOBRE SEGURANGA SOCIAL ENTRE A REPUBLICA
PORTUGUESA E A REPUBLICA DE CABO VERDE

Para efeitos de aplicacdo da Convengdo sobre Seguranca
Social entre a Republica Portuguesa e a Republica de Cabo
Verde, assinada na Cidade da Praia, em 10 de abril de
2001, na redacdo que lhe foi dada pelo Acordo de Revisdo,
assinado na Cidade do Mindelo, em 2 de dezembro de
2012, a seguir designada por «Convengaoy, as autoridades
competentes portuguesas e cabo-verdianas estabelecem,
de comum acordo, nos termos do disposto na alinea a) do
n.° 1 do seu artigo 35.°, as seguintes disposicdes:

TITULO 1
Disposig¢des gerais

Artigo 1.°
Definicoes

Para efeitos de aplicacdo do presente Acordo Admi-
nistrativo, a seguir designado por «Acordo», os termos e
as expressoes definidos no artigo 1.° da Convengao tém o
mesmo significado que lhes ¢ atribuido no referido artigo.

Artigo 2.°
Instituicoes competentes

Para efeitos de aplicacdo da Convencgdo e do presente
Acordo, as instituicdes competentes sdo as seguintes:
1 — Em Portugal:

a) Em geral, no Continente:

i) Para as prestagoes do sistema de seguranca social, o
Instituto da Seguranga Social, 1. P.;

ii) Para as prestagdes em espécie de doenga e maternidade,
a Administra¢do Central do Sistema de Satde, 1. P.;

b) Em geral, na Regido Autonoma dos Acores:

i) Para as prestagoes do sistema de seguranca social, o
Instituto da Seguranga Social dos Agores, I. P. R. A;

i) Para as prestagdes em espécie de doenga e mater-
nidade, o Centro de Satde do lugar de residéncia ou de
estada do interessado;

¢) Em geral, na Regido Autonoma da Madeira:

i) Para as prestagdes do sistema de seguranca social, o
Instituto de Seguranca Social da Madeira, I. P.-R. A. M_;

Diario da Republica, 1.“série—N.° 207—26 de outubro de 2018

ii) Para as prestagdes em espécie de doenca e mater-
nidade, o Centro de Satde do lugar de residéncia ou de
estada do interessado;

d) Em relagdo ao regime de protegao social convergente
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas:

i) Para as prestacdes pecuniarias de doenca, materni-
dade, paternidade e adog@o, prestagdes familiares, subsidio
por morte e prestacdes de acidentes de trabalho ou doen-
cas profissionais, o departamento que, em cada 6rgdo ou
servigo, exerca as fungdes de gestio e administragdo dos
recursos humanos ou a Secretaria-Geral ou equivalente;

if) Para as prestagdes em espécie de doenga e maternidade,
a Direcdo-geral de Protecdo Social aos Trabalhadores em Fun-
¢des Publicas (ADSE) ou outro subsistema publico de satide;

iii) Para as pensdes de invalidez, velhice e sobrevivén-
cia, incapacidades permanentes, prestagdes familiares para
titulares de pensdo e subsidio por morte por falecimento
de titular de pensdo, a Caixa Geral de Aposentagdes, 1. P.;

2 — Em Cabo Verde, o Instituto Nacional de Previdén-
cia Social (INPS), enquanto entidade gestora do regime
obrigatorio de seguranca social.

3 — Para os demais casos sdo competentes as entidades
determinadas como tal pela legisla¢do aplicavel.

Artigo 3.°
Organismos de ligacao

1 — Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 35.° da Convengao, sdo organismos de ligacao:

a) Em Portugal:

i) O Instituto da Seguranca Social, IP;

if) A Administragao Central do Sistema de Saude, I. P.,
no que se refere a aplicag@o do artigo 18.° do presente
Acordo.

b) Em Cabo Verde, o Instituto Nacional de Previdéncia
Social (INPS), enquanto entidade gestora do regime obri-
gatdrio de seguranca social.

2 — Aos organismos de ligagdo compete, designada-
mente:

a) Adotar, de comum acordo, medidas de natureza ad-
ministrativa para a aplica¢do do presente Acordo;

b) Adotar instrugdes com vista a informar os interes-
sados sobre os seus direitos e procedimentos adequados
para o seu exercicio.

Artigo 4.°
Regras anticaimulo — Aplicacio do artigo 7.° da Convencgio

Se do disposto no n.° 2 do artigo 7.° da Convencao
resultar a redugdo, suspensdo ou supressdo simultanea
das prestagdes nos termos das legislacdes das duas Partes
Contratantes, a redugdo, suspens@o ou supressao de cada
uma delas ndo pode exceder metade do montante corres-
pondente aquele em que deveria ser reduzida, suspensa
ou suprimida.

Artigo 5.°

Regras gerais relativas a totalizaciio de periodos de seguro

Para a totalizacdo dos periodos de seguro cumpridos ao
abrigo das legislacdes das duas Partes Contratantes pre-
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vista na Convengao, as instituigdes competentes aplicam
as seguintes regras:

a) Sempre que um periodo de seguro cumprido nos termos
de um regime obrigatorio ao abrigo da legislagdo de uma Parte
Contratante coincida com um periodo de seguro cumprido
nos termos de um regime voluntario ao abrigo da legislagdo
da outra Parte, a instituicdo competente da primeira Parte
apenas toma em consideragao o periodo de seguro obrigatorio;

b) Sempre que um periodo de seguro, que ndo seja um
periodo equiparado, cumprido ao abrigo da legislacdo de
uma Parte Contratante, coincida com um periodo equi-
parado cumprido ao abrigo da legislagdo da outra Parte,
apenas o primeiro periodo é tomado em consideragao;

¢) Qualquer periodo considerado equivalente, simulta-
neamente ao abrigo das legislagdes das duas Partes Contra-
tantes, apenas € tomado em consideragdo pela instituicao
da Parte a cuja legislag@o o segurado esteve sujeito a titulo
obrigatorio em ultimo lugar antes do referido periodo;

d) Na situagdo referida na alinea anterior, sempre que o
segurado ndo tenha estado sujeito a titulo obrigatério a le-
gislagdo de uma Parte Contratante antes do referido periodo,
este ¢ tomado em consideracdo pela instituigdo competente
da Parte a cuja legislacdo esteve sujeito a titulo obrigatdrio,
pela primeira vez, ap6s o periodo em questao;

e) Sempre que ndo puder ser determinada de maneira
precisa a época em que certos periodos de seguro foram
cumpridos ao abrigo da legislagdo de uma Parte Contra-
tante, presume-se que esses periodos nio se sobrepdem a
periodos cumpridos ao abrigo da legislacdo da outra Parte
e sdo tomados em conta, para efeitos da totalizacdo dos
periodos, na medida em que possam utilmente ser tidos
em consideragao.

TITULO II

Aplicagao das disposi¢oes da Convengao relativas
a determinagao da legislagao aplicavel

Artigo 6.°

Formalidades em caso de destacamento — Aplicacido
dos n.”1 e 2 do artigo 9.° da Convencio

1 — Nos casos previstos na alinea @) don.° 1 e no n.° 2
do artigo 9.° da Convengdo, a institui¢do de segurancga social
em que o trabalhador se encontra inscrito envia a entidade
patronal ou ao trabalhador, a pedido deste, ou ao proprio
trabalhador sempre que se trate de um trabalhador que exerca
atividade por conta propria, um atestado que comprove que
ele continua sujeito a legislacdo aplicada pela referida insti-
tuigdo com indicag@o do periodo provavel de destacamento.

2 — Este certificado contém todas as informacoes rela-
tivas ao trabalhador por conta de outrem e ao seu emprega-
dor ou exclusivamente relativas ao trabalhador sempre que
se trate de um trabalhador que exerca atividade por conta
propria, bem como a duragdo do periodo de destacamento,
a designacdo e o enderego da empresa ou instituigdo onde
sera executado o trabalho, o carimbo da institui¢ao de
seguro e a data de emissdo deste formulario.

3 — No caso previsto na alinea ») don.° 1 do artigo 9.°
da Convengao, a entidade patronal, antes do termo do pri-
meiro periodo de 24 meses, solicita o consentimento da
institui¢do competente da Parte Contratante do lugar do
destacamento, em formulario aprovado para o efeito; esta
instituicdo indica no referido formulario a decisdo que
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tomou, devolve um exemplar a institui¢ao patronal e envia
um exemplar a instituigdo competente da outra Parte Con-
tratante, conservando o terceiro exemplar em seu poder.

4 — Se o trabalhador terminar o destacamento antes
da data prevista para o fim do periodo de destacamento, a
empresa que normalmente o emprega devera comunicar
esta nova situacdo a instituicdo competente da Parte Con-
tratante onde se encontra segurado o trabalhador, a qual
informara de imediato a outra instituigao.

Artigo 7.°

Exercicio do direito de opg¢ao por parte do pessoal
de servi¢co nas missoes diplomaticas
e consulares — Aplicacio do n.° 2 do artigo 10.° da Conven¢ao

1 — O trabalhador que tiver exercido o direito de opcao
previsto no n.° 2 do artigo 10.° da Convengéo informa
desse facto a instituicdo competente da Parte Contratante
por cuja legislacdao optou e, a0 mesmo tempo, comunica
a respetiva entidade patronal.

2 — A referida instituicdo entrega ao trabalhador um
certificado comprovativo de que esté sujeito a legislacdo
por ela aplicada e informa a instituicdo competente da
outra Parte.

Artigo 8.°
Excecdo a regra geral — Aplicagio do artigo 11.° da Convencao

1 — Para efeitos de aplicagdo do artigo 11.° da Con-
vengao, a entidade patronal, com o acordo do trabalhador,
ou o trabalhador que exerga atividade por conta propria,
conforme o caso, solicita, através de requerimento devi-
damente fundamentado, a instituicdo competente da Parte
Contratante onde a empresa esta situada ou onde o traba-
lhador exerce atividade por conta propria, a alteragdo do
regime da legislacdo aplicavel.

2 — Alcangado o consentimento da instituigdo compe-
tente mencionado no niimero anterior, o requerimento €
enviado a instituicdo competente da outra Parte Contra-
tante, a fim de ser obtida a sua concordancia, a qual deve
ser comunicada a institui¢do competente da outra Parte
Contratante.

3 — Logo que obtida a concordancia prevista no nimero
anterior, a institui¢do competente da Parte Contratante cuja
legislacdo seja aplicavel notifica a entidade competente
para efeitos de emissdo do certificado de manutencdo de
sujeicdo a sua legislagdo, em quatro exemplares, sendo
um entregue ao trabalhador, outro a entidade patronal,
e as demais vias as instituigdes competentes das Partes
Contratantes.

TITULO III

Aplicacao das disposi¢des da Convengao relativas
as diferentes categorias de prestagoes

CAPITULO I

Doenca e maternidade

Artigo 9.°

Atestado relativo aos periodos de seguro — Aplicac¢io
do artigo 12.° da Convencio

1 — Para beneficiar do disposto no artigo 12.° da Con-
vencgao, o trabalhador deve apresentar a instituicdo com-
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petente um atestado em que sao mencionados os periodos
de seguro cumpridos ao abrigo da legislacdo a que ante-
riormente esteve sujeito.

2 — O atestado ¢ emitido, a pedido do trabalhador, pela
institui¢do da Parte Contratante em que anteriormente es-
teve inscrito. Se o trabalhador ndo apresentar o atestado,
a instituicdo competente dirige-se a institui¢do da outra
Parte para o obter.

Artigo 10.°

Prestacdes em espécie em caso de residéncia fora do Estado
competente — Aplicacdo do artigo 13.° da Convencio

1 — Para beneficiar das prestagdes em espécie previstas
no artigo 13.° da Convengao, o trabalhador deve inscrever-
-se, bem como aos membros da sua familia, na institui¢do
do lugar da residéncia, apresentando um atestado compro-
vativo do direito a essas prestagdes, emitido pela institui¢do
competente. Se o trabalhador ou os membros da sua familia
ndo apresentarem o atestado, a institui¢do do lugar da resi-
déncia dirige-se a institui¢do competente para o obter.

2 — A institui¢do do lugar da residéncia avisa a insti-
tuicdo competente da inscri¢do efetuada em conformidade
com o disposto no nimero anterior.

3 — O atestado previsto no n.° 1 do presente artigo
mantém-se valido por um periodo méximo de um ano,
renovavel, sem prejuizo da sua anulacdo, no caso de ocor-
rerem factos justificativos da extingdo do direito antes da
data do termo.

4 — O trabalhador, bem como os membros da sua fa-
milia, devem informar a institui¢do do lugar da residén-
cia sobre qualquer alteragdo da sua situacdo suscetivel
de modificar o direito as prestacdes em espécie ou a sua
concretizagdo, nomeadamente a cessa¢do ou mudancga de
atividade ou a transferéncia de residéncia ou do lugar de
estada do trabalhador ou dos membros da sua familia.

5 — Logo que tenha conhecimento de qualquer alte-
ragdo suscetivel de extinguir ou suspender o direito as
prestacdes em espécie do trabalhador ou dos membros da
sua familia, a institui¢do do lugar da residéncia informa a
institui¢do competente.

Artigo 11.°

Prestacdes em espécie em caso de estada fora do Estado
competente — Aplicacio do artigo 14.° da Convencio

1 — Para beneficiar das prestagdes em espécie previstas
no artigo 14.° da Convengao, o trabalhador deve apresentar
a instituicdo do lugar da estada um atestado emitido pela
instituigdo competente que comprove o direito as presta-
¢oes e indique, designadamente, o periodo durante o qual
podem ser concedidas. Se o trabalhador ndo apresentar o
atestado, a instituicdo do lugar da estada dirige-se a insti-
tuicdo competente para o obter.

2 — O disposto non.® 1 do presente artigo aplica-se aos
membros da familia do trabalhador.

Artigo 12.°

Prestagdes em espécie em caso de regresso ou transferéncia
de residéncia para o Estado
da nacionalidade — Aplicac¢do do artigo 15.° da Convencao

1 — Para beneficiar das prestagdes em espécie previstas
no artigo 15.° da Convengao, o trabalhador, bem como os
membros da sua familia, devem apresentar a institui¢do do
lugar da nova residéncia um atestado emitido pela institui-
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¢do competente comprovativo da manutengao do beneficio
dessas prestacdes apos a transferéncia da residéncia. Esta
institui¢do indica no atestado, se for caso disso, a duragdo
maxima da concessao das prestagdes em espécie, tal como
esta previsto na legislagdo por ela aplicada.

2 — O atestado pode ser emitido apos a transferéncia da
residéncia do trabalhador ou dos membros da sua familia, a
pedido destes ou da institui¢do do lugar da nova residéncia,
quando, por razodes validas, ndo tiver sido possivel emiti-lo
anteriormente.

Artigo 13.°

Prestacdes em espécie aos titulares de pensoes
em caso de residéncia fora do Estado
competente — Aplicacio do n.° 2 do artigo 16.° da Convencao

Para efeitos de concessdao das prestacdes em espécie
previstas no n.° 2 do artigo 16.° da Convencao, o disposto
no artigo 10.° do presente Acordo aplica-se aos titulares
de pensdes bem como aos membros da sua familia que
residam no territério do Estado que ndo é o competente.

Artigo 14.°

Prestacdes em espécie aos titulares de pensées em caso
de estada fora do Estado
competente — Aplicacdo do n.° 3 do artigo 16.° da Convencio

Para efeitos de concessdo das prestagdes em espécie
previstas no n.° 3 do artigo 16.° da Convencao, o disposto
no artigo 11.° do presente Acordo aplica-se aos titulares de
pensdes bem como aos membros da sua familia em caso
de estada no territério do Estado que ndo ¢ o competente.

Artigo 15.°

Prestacdes pecuniarias em caso de residéncia
ou de estada fora do Estado
competente — Aplicacio do n.° 1 do artigo 17.° da Convencao

1 — Para beneficiar das prestacdes pecuniarias previstas
na alinea b) don.® 1 do artigo 17.° da Convengao, por uma
incapacidade de trabalho ocorrida no territério da Parte
Contratante que ndo ¢ a competente, o trabalhador deve
apresentar, de imediato, o seu pedido na institui¢do do lugar
da residéncia ou da estada, conforme o caso, acompanhado
de um certificado médico emitido pelo médico assistente.
Este certificado indica a data do inicio da incapacidade de
trabalho, assim como o diagnostico e a duragdo provavel
da incapacidade.

2 — A institui¢do do lugar da residéncia ou da estada,
conforme o caso, efetua a inspecdo médica e administra-
tiva segundo as modalidades aplicaveis aos seus proprios
segurados e envia regularmente a instituicdo competente
os relatorios médicos e administrativos resultantes dessa
inspegao.

3 — Logo que os servigos médicos competentes veri-
fiquem que o trabalhador esté apto a retomar o trabalho, a
institui¢@o do lugar da residéncia ou da estada, conforme
o0 caso, notifica-o imediatamente da cessacdo da incapa-
cidade de trabalho e envia, sem demora, uma copia dessa
notificaco a institui¢do competente, juntando o relatorio
dos servigos médicos.

4 — Se a institui¢do competente decidir recusar ou su-
primir as prestagdes pecunidrias, notifica diretamente o
trabalhador da sua decisdo, enviando simultaneamente
copia dessa notificagdo a institui¢do do lugar da residéncia
ou da estada. Nestes casos, esta Gltima instituicao suspende
as medidas de inspegao.
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Artigo 16.°

Controlo administrativo e médico

1 — O trabalhador residente ou em estada temporaria
no territorio da Parte Contratante que nao € a competente
fica sujeito as normas de controlo administrativo e médico
previstas na legisla¢do aplicada pela instituicdo do lugar
da residéncia ou da estada, conforme o caso.

2 — Sempre que a instituicdo do lugar da residéncia
ou da estada verifique que o trabalhador ndo respeitou
as normas de controlo administrativo e médico, informa
imediatamente a institui¢do competente, descrevendo a
natureza da infragdo e indicando as consequéncias previstas
na legislagdo que aplica.

3 — Sempre que o trabalhador sob tratamento médico
queira deslocar-se ao Estado competente, informa a insti-
tuicdo do lugar da residéncia ou da estada, conforme o caso.
Esta institui¢d@o solicita aos servicos médicos competentes
que informem se a deslocacgdo ¢ de natureza a compro-
meter o estado de saude do trabalhador ou a aplicagdo do
tratamento médico, comunicando, logo que possivel, esse
parecer a institui¢do competente e ao trabalhador.

Artigo 17.°

Proteses, grande aparelhagem e prestacdes de grande
montante — Aplicacdo do artigo 19.° da Convencao

1 — Para obter a autorizacdo para a concessao das pres-
tagdes previstas no artigo 19.° da Convencao, a instituicao
do lugar de estada ou de residéncia dirige um pedido a
institui¢do competente, estabelecido através de formulério
previsto para este efeito.

2 — O pedido de autorizacdo devera ser acompanhado
de um relatério médico detalhado, bem como de uma es-
timativa de custos em relag@o a estas prestagdes.

3 — Sempre que as referidas prestacdes sejam con-
cedidas em casos de urgéncia absoluta, sem autorizacao
prévia, a institui¢do do lugar de estada ou de residéncia
informa, sem demora, a instituicdo competente através de
um formulario previsto para este efeito. Sao considerados
casos de urgéncia absoluta aqueles em que a concessao das
prestagdes ndo pode ser diferida sem que a vida ou a saude
do trabalhador ndo sejam seriamente ameagadas.

4 — A lista das proteses, grande aparelhagem e presta-
¢oes de grande importancia é estabelecida por acordo entre
as autoridades competentes das duas Partes.

Artigo 18.°
Reembolso entre instituicoes

1 — As despesas resultantes da concessdo das pres-
tacdes em espécie previstas nos artigos 13.° a 15.° e nos
n.” 2 e 3 do artigo 16.° da Convengdo sdo reembolsadas
pela institui¢do competente a instituicdo que as concedeu
com base em montantes efetivos, tal como resultar da
respetiva contabilidade.

2 — Os reembolsos previstos no presente artigo, bem
como as necessarias comunicagdes, sao efetuados pelos
organismos de ligacdo.

3 — Os créditos estabelecidos ao abrigo do n.° 1 do
presente artigo devem ser apresentados ao organismo de
ligacdo do Estado devedor no prazo de doze meses a contar
do fim do semestre civil a que respeitam.

4 — Os créditos apresentados ap6s os prazos menciona-
dos no niimero anterior ndo sao tomados em consideragao,
salvo motivos excecionais devidamente justificados.
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5 — O valor a pagar ¢ calculado por compensagdo de
créditos reciprocos e efetuado no final de cada ano, tendo
em conta os semestres de faturacdo apresentados.

6 — O reembolso devera ser pago até ao final do pri-
meiro semestre do ano seguinte a que diz respeito o nimero
anterior.

CAPITULO IT

Invalidez, velhice e morte

Artigo 19.°

Apresentacao do pedido das prestacdes — Aplicacio
dos artigos 20.° e 21.° da Convencio

1 — Para beneficiar das pensdes por invalidez, velhice
e sobrevivéncia previstas nos artigos 20.° e 21.° da Con-
vengao, o trabalhador ou o seu sobrevivente, residente em
Portugal ou em Cabo Verde, apresenta o pedido a insti-
tui¢do competente da Parte Contratante em cujo territdrio
reside, em conformidade com as modalidades estabelecidas
na legislagdo aplicada por essa instituicao.

2 — Sempre que o interessado resida no territorio de um
terceiro Estado, envia o pedido a instituigdo competente
da Parte Contratante a cuja legislagdo o trabalhador esteve
sujeito em ultimo lugar.

3 — Se o pedido for apresentado a uma institui¢ao que
nao ¢ uma das referidas nos n.* 1 e 2 do presente artigo,
esta remete-o imediatamente a institui¢do a qual deveria
ter sido apresentado, indicando a data em que o mesmo foi
recebido. Esta data ¢ considerada como data da apresen-
tacdo do pedido junto da ultima das referidas instituicdes.

Artigo 20.°

Documentos e informacdes

A apresentacdo dos pedidos referidos no artigo 19.° do
presente Acordo esta sujeita as seguintes regras:

a) O pedido deve ser acompanhado dos documentos
justificativos exigidos e deve ser estabelecido no formu-
lario previsto pela legislagao:

i) Da Parte Contratante em cujo territdrio reside o re-
querente, no caso previsto no n.° 1 daquele artigo;

if) Da Parte Contratante a cuja legislacdo o trabalhador
esteve sujeito em ultimo lugar, no caso previsto no n.° 2
do mesmo artigo;

b) A exatidao das informagdes prestadas pelo reque-
rente deve ser comprovada através de documentos oficiais
anexados ao formulario de pedido ou confirmada pelas
entidades competentes da Parte Contratante a que pertence
a instituigdo que recebeu o pedido;

¢) O requerente deve indicar, na medida do possivel,
a institui¢do ou institui¢cdes das duas Partes Contratantes
em que o trabalhador esteve inscrito, bem como a entidade
ou entidades patronais a que 0 mesmo prestou servi¢o nas
referidas Partes.

Artigo 21.°
Formulario a utilizar para a instrucio dos pedidos

1 — Para a instrucao dos pedidos de prestacdes, a insti-
tuicdo que recebe o pedido utiliza um formulario de ligagao
que envia, em duplicado, a institui¢do competente da outra
Parte Contratante.
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2 — Atransmiss@o do formulério de ligacdo substitui a
remessa dos documentos justificativos desde que os ele-
mentos nele constantes sejam autenticados pela instituicdo
que o remete, a qual deve certificar que os documentos
originais constantes do processo confirmam as informagdes
contidas no formulario.

Artigo 22.°
Procedimentos a seguir pelas institui¢des competentes

1 — A institui¢do que recebe o pedido indica, no for-
mulario previsto no artigo 21.° do presente Acordo, a data
em que o pedido foi apresentado, os periodos de seguro
cumpridos pelo trabalhador ao abrigo da legislagdo por
ela aplicada, bem como os eventuais direitos decorrentes
desses periodos.

2 — Sempre que se trate de um pedido de prestacdes
de invalidez, deve a instituicdo referida no nimero ante-
rior juntar ao formulario de ligagdo um relatério médico
indicando o inicio, a causa e o grau de invalidez do re-
querente.

3 — Alinstitui¢8o competente da outra Parte Contratante
completa o formulério de ligagdo com a indicacdo dos
periodos de seguro cumpridos ao abrigo da sua legislagio
e os eventuais direitos adquiridos pelo requerente, com
recurso, se for caso disso, a totaliza¢do de periodos prevista
no artigo 20.° da Convengao. De seguida, esta instituicao
devolve uma copia do formulario assim completado a
institui¢do que recebeu o pedido.

4 — Apos arecegdo da copia do formuldrio de ligagao,
a institui¢do que recebeu o pedido, depois de determinar
o direito as prestagdes, recorrendo, se necessario, a tota-
lizagdo de periodos de seguro prevista no artigo 20.° da
Convengdo, comunica a sua deciso a institui¢do compe-
tente da outra Parte Contratante.

Artigo 23.°
Notificacdo das decisdes

A instituicdo competente de cada uma das Partes Con-
tratantes notifica o requerente da sua decisdo, indicando as
vias e prazos de recurso, e transmite uma cépia a institui¢do
competente da outra Parte.

Artigo 24.°

Conversao das moedas — Aplicagdo do n.’ 3
do artigo 21.° da Convencao

Para efeitos de aplicagdo do disposto no n.° 3 do ar-
tigo 21.° da Convengdo, a conversdo dos montantes de
pensdo nas moedas nacionais das duas Partes Contratantes
¢ efetuada ao cadmbio oficial valido na data em que a mesma
disposigao deva ser aplicada.

CAPITULO III

Regime nao contributivo

Artigo 25.°

Procedimentos a seguir pelas instituicoes
das Partes Contratantes — Aplicacio
do n.° 1 do artigo 22.° da Convenciao

1 — Para efeito de atribuigdo das prestagdes por in-
validez, velhice e morte previstas na legislagdo portu-
guesa relativa ao regime ndo contributivo do subsistema
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de solidariedade do sistema publico de seguranga social,
bem como para a concessdao da protecdo social minima
prevista na legislacdo cabo-verdiana, previstas no n.° 1
do artigo 22.° da Convengao, a instituicdo competente em
causa solicita a instituicdo competente da outra Parte Con-
tratante as informagdes necessarias com vista a concessao
dessas prestacdes em conformidade com a legislagdo por
ela aplicada.

2 — Ainstitui¢do competente que recebe o pedido trans-
mite, sem demora, as informagdes solicitadas a instituicdo
competente da outra Parte Contratante.

CAPITULO IV

Desemprego

Artigo 26.°

Prestacdes de desemprego — Aplicaciao
do artigo 23.° da Convencio

1 — As prestacdes de desemprego previstas no ar-
tigo 23.° da Convencao, sdo pagas segundo as modalidades
€ nos prazos previstos na legislacdo aplicavel.

2 — Para beneficiar do disposto no n.° 2 do artigo 23.°
da Convencao, o trabalhador deve apresentar a instituicao
competente da Parte Contratante em cujo territorio ocorreu
o desemprego, um atestado em que sdo mencionados os
periodos de seguro cumpridos ao abrigo da legislacdo da
outra Parte.

3 — O atestado ¢ emitido, a pedido do trabalhador, pela
institui¢do da Parte Contratante em que anteriormente es-
teve inscrito. Se o trabalhador ndo apresentar o atestado, a
institui¢do competente da Parte onde ocorreu o desemprego
dirige-se a instituicdo da outra Parte para o obter.

CAPITULO V

Prestacoes familiares

Artigo 27.°

Atestado dos periodos de seguro — Aplicacio
do artigo 24.° da Convencio

1 — Para beneficiar do disposto no artigo 24.° da Con-
vengdo, o trabalhador deve apresentar a institui¢do com-
petente da Parte Contratante em cujo territério reside um
atestado em que sdo mencionados os periodos de seguro
cumpridos ao abrigo da legisla¢do da outra Parte.

2 — O atestado ¢ emitido, a pedido do trabalhador, pela
institui¢do da Parte Contratante em que anteriormente es-
teve inscrito. Se o trabalhador ndo apresentar o atestado,
a institui¢do competente do lugar da residéncia dirige-se
a instituicdo da outra Parte para o obter.

Artigo 28.°

Membros da familia residentes fora do Estado
competente — Aplicacio
do artigo 25.° da Convencio

1 — Para beneficiar do disposto no artigo 25.° da Con-
vengdo, o interessado apresenta a institui¢do competente
um pedido acompanhado da prova de parentesco, estabe-
lecida em formulério, dos membros da familia que residem
no territério da outra Parte Contratante que ndo ¢ aquele
em que se encontra a instituicdo competente.
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2 — A instituicdo competente que recebe o pedido das
prestacdes solicita a instituicdo da Parte Contratante em
cujo territorio residem os membros da familia as informa-
¢Oes necessarias a concessdo das prestagdes em conformi-
dade com a legislagdo por ela aplicada.

3 — A institui¢do do lugar da residéncia dos membros
da familia comunica, sem demora, a instituicdo competente
as informacdes solicitadas.

Artigo 29.°
Pagamento das prestacdes

As prestagdes sdo pagas segundo as modalidades e nos
prazos previstos na legislagao aplicavel.

CAPITULO VI

Acidentes de trabalho e doencas profissionais

Artigo 30.°

Prestacdes em espécie em caso de residéncia fora do Estado
competente — Aplicaciio do artigo 27.° da Convencio

Para a concess@o das prestagdes em espécie previstas
no artigo 27.° da Convencao, aplica-se o disposto no ar-
tigo 10.° do presente Acordo.

Artigo 31.°

Prestacdes em espécie em caso de estada, regresso
ou transferéncia de residéncia para o Estado
que nio é o competente — Aplicacio do artigo 28.° da Convencio

1 — Para beneficiar das prestagcdes em espécie pre-
vistas no artigo 28.° da Convengdo, em caso de estada,
regresso ou transferéncia de residéncia para o territorio
da Parte Contratante que ndo é aquela em que se encontra
a instituicdo competente, o trabalhador deve apresentar a
instituigdo do lugar de estada ou de residéncia um atestado
emitido pela instituicdo competente que comprove o direito
as prestagoes e indique, designadamente, o periodo durante
o qual estas podem ser concedidas. Se o trabalhador nao
apresentar o atestado, a institui¢do do lugar de estada ou
de residéncia dirige-se a instituicdo competente para o
obter.

2 — No caso de hospitalizagdo, a institui¢do do lugar
de estada ou de residéncia, conforme o caso, notifica a
institui¢do competente da data da entrada no hospital ou
na clinica e da duragdo provavel do internamento, no prazo
de trés dias a contar do dia em que teve conhecimento da
hospitaliza¢do. Aquando do fim da hospitalizacdo, a ins-
tituicao do lugar da estada ou da residéncia notifica desse
facto a instituicdo competente em igual prazo.

Artigo 32.°

Procedimentos em caso de recaida — Aplicagio
do artigo 29.° da Convenc¢ao

1 — Para beneficiar das prestagdes previstas no ar-
tigo 29.° da Convencao, o trabalhador deve dirigir o pedido,
acompanhado dos documentos médicos justificativos, a
institui¢do da Parte Contratante em cujo territorio reside.

2 — Esta instituicdo manda proceder ao exame do in-
teressado pelos servigos médicos competentes e remete,
sem demora, 0 processo a institui¢do competente da outra
Parte Contratante.
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3 — Apods a recegdo do processo remetido pela insti-
tui¢do do lugar da residéncia, a institui¢do competente
verifica o direito as prestagdes e notifica a decisdo, devi-
damente justificada, mediante formulario, ao interessado
e a institui¢do do lugar da residéncia, indicando as vias e
prazos de recurso.

Artigo 33.°

Prestacdes pecuniarias em caso de residéncia fora do Estado
competente — Aplicacio do artigo 30.° da Convencao

1 — Para beneficiar das prestacdes pecuniarias previstas
na alinea b) do n.° 1 do artigo 30.° da Convencao, o tra-
balhador ou o seu sobrevivente deve apresentar o pedido
diretamente a instituicdo competente ou por intermédio
da institui¢ao do lugar da residéncia, a qual o transmite a
institui¢do competente.

2 — A instituicdo competente verifica os direitos do
trabalhador ou dos seus sobreviventes em conformidade
com a legislacdo por ela aplicada e fixa o montante das
prestagoes.

3 — A mesma institui¢@o notifica diretamente o reque-
rente da sua decisdo, devidamente fundamentada, indi-
cando as vias e prazos de recurso.

Artigo 34.°

Prestacdes em espécie de grande montante — Aplicacéio
do artigo 31.° da Convencio

1 — A concessdo de prestagdes em espécie de grande
montante, incluindo as préteses e outra aparelhagem, de-
pende de autorizagdo prévia da instituicdo competente.

2 — Para obter a autorizacdo para a concessao das pres-
tacoes referidas no nimero anterior, aplicam-se os proce-
dimentos previstos no artigo 17.° do presente Acordo.

Artigo 35.°

Avalia¢io do grau de incapacidade — Aplicacio
do artigo 32.° da Convencao

1 — Para efeitos de avaliacao do grau de incapacidade,
no caso previsto no artigo 32.° da Convencao, o trabalha-
dor presta a instituicdo competente todas as informagdes
relativas aos acidentes de trabalho ou as doengas profis-
sionais ocorridos ou verificadas enquanto esteve sujeito a
legislagdo da outra Parte Contratante, seja qual for o grau
de incapacidade deles resultante.

2 — As informagoes referidas no nlimero anterior de-
vem ser confirmadas, sempre que possivel, pela instituicdo
da Parte Contratante em cujo territorio ocorreu o acidente
ou foi verificada a doenca profissional.

Artigo 36.°

Procedimentos no caso de exposi¢ao ao risco de doenca
profissional no territério dos dois Estados
Contratantes — Aplicacdo do artigo 33.° da Convencio

1 — No caso previsto no n.° 1 do artigo 33.° da Con-
vengdo, a declaracdo de doencga profissional é enviada
a instituicdo competente da Parte Contratante em cujo
territério a vitima exerceu, em ultimo lugar, a atividade
suscetivel de provocar a doenga profissional em causa ou
a instituicdo do lugar da residéncia que a transmitira, sem
demora, a institui¢do competente.

2 — Sempre que a instituigdo competente da Parte
Contratante em cujo territorio o trabalhador exerceu, em
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ultimo lugar, a atividade suscetivel de provocar a doenga
profissional em causa verificar que o trabalhador ou os
sobreviventes nao satisfazem, mesmo tendo em conta os
n.”*2 e 3 do artigo 33.° da Convengdo, as condigdes da
legislacdo que lhes ¢ aplicavel, essa instituig¢ao:

a) Transfere, sem demora, a institui¢do da Parte Contra-
tante em cujo territorio a vitima exerceu anteriormente uma
atividade suscetivel de provocar a doenca em causa a de-
claragdo e os documentos que a acompanham, assim como
uma copia da notificacdo referida na alinea seguinte;

b) Notifica simultaneamente o interessado da sua de-
cis@o de rejei¢do, na qual menciona, designadamente, as
condigdes que faltam cumprir para a abertura do direito
as prestagdes e as vias e prazos de recurso, bem como do
envio da declaracdo a institui¢do de instrugao.

3 — No caso previsto no n.° 4 do artigo 33.° da Con-
vengao, as instituicdes competentes das duas Partes Con-
tratantes liquidam as prestacdes proporcionalmente aos
periodos de seguro cumpridos em conformidade com as
respetivas legislagoes. Todavia, as prestagdes em espécie
ficam a cargo da Parte Contratante em cujo territério o
trabalhador reside.

Artigo 37.°

Agravamento de uma doenca profissional — Aplicacao
do artigo 34.° da Convencao

1 — Para efeitos de aplicagdo do artigo 34.° da Con-
vengdo, o trabalhador presta a instituicdo competente da
Parte Contratante da nova residéncia as informacgdes ne-
cessarias relativas as prestacdes anteriormente liquidadas
para a reparacdo da doenga profissional em causa. Se a
referida instituicdo o julgar conveniente, pode dirigir-se
a instituicdo que concedeu as prestacdes ao interessado a
fim de obter outras informagdes.

2 — No caso referido na alinea @) do artigo 34.° da
Convengdo, em que o trabalhador ndo exerceu no territorio
da Parte Contratante da nova residéncia uma atividade
suscetivel de agravara doenga profissional em causa, a
institui¢do da nova residéncia envia a instituicdo compe-
tente da outra Parte uma cdpia da decisdo de rejeicdo ja
notificada ao trabalhador, sendo eventualmente aplicavel
o disposto no n.° 2 do artigo 35.° do presente Acordo.

3 — No caso referido na alinea b) do artigo 34.° da
Convengdo, em que o trabalhador exerceu efetivamente
no territorio da Parte Contratante da nova residéncia uma
atividade suscetivel de agravar a doenga profissional em
causa, a instituicdo dessa Parte comunica a instituigdo
da outra Parte o montante do suplemento que fica a seu
cargo.

Artigo 38.°
Recurso de uma decisdo de rejeicao

No caso de interposi¢do de recurso de uma decisdo de
rejeicdo da instituicdo competente da Parte Contratante
em cujo territorio a vitima exerceu, em ultimo lugar, a
atividade suscetivel de agravar a doencga profissional em
causa, a institui¢do recorrida informa desse facto e da
decisdo definitiva a instituicao da outra Parte.

Artigo 39.°

Reembolso das despesas

1 — As despesas resultantes das prestacdes em espécie
concedidas nos termos dos artigos 27.° a 29.° da Convengao

Diario da Republica, 1.°série—N.° 207—26 de outubro de 2018

sdo reembolsadas pela instituigdo competente a instituicao
que as concedeu com base em montantes efetivos, tal como
resultar da respetiva contabilidade.

2 — Néo podem ser tomadas em conta, para fins de
reembolso, tabelas superiores as tabelas aplicaveis as pres-
tagdes em espécie concedidas aos trabalhadores sujeitos a
legislagdo aplicada pela institui¢ao que concede as presta-
¢oes referidas no nimero anterior.

TITULO IV

Disposigdes diversas

Artigo 40.°
Controlo administrativo e médico

1 — O controlo administrativo e médico dos titulares
de prestacdes ao abrigo da legislacdo de uma das Partes
Contratantes que residam no territério da outra Parte ¢ efe-
tuado, a pedido da institui¢do competente, por intermédio
da institui¢do do lugar da residéncia ou do organismo de
ligagdo, que podera utilizar os servicos de uma instituicao
por eles designada.

2 — A institui¢do competente conserva, no entanto, o
direito de mandar proceder ao exame do interessado por
um médico da sua escolha.

Artigo 41.°
Determinacio do grau de invalidez

Para determinar o grau de invalidez, as institui¢des das
duas Partes Contratantes tém em conta os relatorios médi-
cos, bem como as informagdes de natureza administrativa,
obtidos pela institui¢do da outra Parte. Todavia, cada ins-
tituicdo conserva o direito de mandar proceder ao exame
do interessado por um médico da sua escolha.

Artigo 42.°
Restabelecimento do pagamento das prestagdes

Se, ap6s a suspensdo de uma prestacdo concedida nos
termos da legislacdo de uma Parte Contratante, o inte-
ressado recuperar o direito a mesma, encontrando-se a
residir no territorio da outra Parte, as instituigdes em causa
prestam-se as informagdes necessarias com vista ao resta-
belecimento do pagamento das prestagdes.

Artigo 43.°
Reembolso das despesas de controlo administrativo e médico

1 — As despesas resultantes do controlo administrativo
e médico necessario a concessao ou revisao das prestagoes
sdo reembolsadas a institui¢@o que os efetuou, na base das
tarifas que ela aplica, pela instituicdo que o solicitou.

2 — Os reembolsos previstos no nimero anterior sao
efetuados por intermédio dos organismos de ligagdo.

Artigo 44.°

Pagamento das prestagdes

As prestagdes pecuniarias devidas pelas instituigdes
competentes das Partes Contratantes sao pagas diretamente
aos interessados independentemente da sua residéncia se
situar numa ou noutra Parte, sem dedugdo das despesas
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postais ou bancarias, que constituem encargo da institui¢do
devedora.

Artigo 45.°
Cooperac¢ao administrativa

1 — As institui¢des competentes e os organismos de
ligagdo das duas Partes Contratantes prestam os seus bons
oficios na aplicacdo da Convencgdo e do presente Acordo,
bem como a colaboragdo técnica e administrativa neces-
saria, em principio gratuitamente, como se se tratasse da
aplicagdo da propria legislagdo, podendo, nomeadamente,
solicitar ao interessado, diretamente ou através da insti-
tuicdo do lugar da residéncia, provas de vida e de estado
civil bem como outros documentos necessarios para a
verificacdo do direito ou manutengao das prestagoes.

2 — As institui¢des competentes das duas Partes Con-
tratantes podem cruzar dados relativos a beneficiarios,
nomeadamente dados de que disponham relativos a faleci-
mento de beneficiarios, os quais constituem prova oficial,
ndo sendo nestes casos necessaria a apresentacdo de um
certificado ou prova de vida.

3 — As institui¢des competentes das Partes Contratantes
comprometem-se a usar os dados fornecidos mutuamente
apenas para efeitos de verificacdo da manutencdo dos
direitos as prestagdes previstas nas legislacdes das Partes
Contratantes, estando proibida a transmissdo de dados a
pessoas ou entidades terceiras.

Artigo 46.°

Pedidos, declaracdes ou recursos apresentados no Estado
que nao é o competente — Aplicaciio do artigo 37.° da Convencao

Para efeitos de aplicagdo do artigo 37.° da Convengéo,
a autoridade, a institui¢ao ou o 6rgdo jurisdicional de uma
Parte Contratante que tenha recebido o pedido, declaragdo
ou recurso transmite-o, sem demora, a outra Parte, indi-
cando a data da rececdo.

Artigo 47.°
Comissao mista

As autoridades competentes constituem uma comissao
mista de carater técnico, que se reiine alternadamente em
Portugal e em Cabo Verde para:

a) Dar parecer sobre questdes de interpretacdo e apli-
cacdo da Convengao e do presente Acordo;

b) Estabelecer os modelos de formularios para os ates-
tados previstos no presente Acordo, bem como as normas
de procedimento para aplicagdo da Convengao e do mesmo
Acordo;

¢) Regularizar as contas existentes entre as institui¢des
das duas Partes Contratantes;

d) Fixar e atualizar a lista de proteses e outras prestagdes
em espécie de grande montante;

e) Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe for
submetido para exame.

Artigo 48.°

Producio de efeitos

1 — O presente Acordo produz efeitos desde a data da
entrada em vigor da Convencdo sobre Seguranga Social
entre a Republica Portuguesa e a Republica de Cabo Verde,
assinada na Cidade da Praia, em 10 de abril de 2001, na
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redacdo que lhe foi dada pelo Acordo de Revisdo, assinado
na Cidade do Mindelo, em 2 de dezembro de 2012, e tem
a mesma duragio desta.

2 — O presente Acordo substitui o0 Acordo Administra-
tivo relativo as modalidades de aplicacdo da Convengdo
sobre Seguranga Social entre a Republica Portuguesa e a
Republica de Cabo Verde, de 25 de julho de 2007.

Assinado na cidade da Praia, em 20 de setembro de
2018, em dois exemplares em lingua portuguesa, igual-
mente validos.

Pelas Autoridades Competentes da Republica Portu-
guesa:

José Antonio Vieira da Silva, Ministro do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social.

Pelas Autoridades Competentes da Republica de Cabo
Verde:

Arlindo Nascimento do Rosdrio, Ministro da Saude e
da Seguranga Social.
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